B DIARIO OFICIAL ELETRONICO

IPTU2022

10% | 10

DE DESCONTO e ieloes
VENC: 02/05/2022 CONSECUTIVAS

SEU IMPOSTO INVESTIDO EM
RECURSOS VOLTA PRA VOCE!

m ' SEC REFARE)AAMUNECIPAL

e = (et DA FAZEN
BARRA DO PIRAI .-=
|0 ceverno para Todos|

barradopirai.rj.gov.br



Boletim do Municipio de Barra do Pirai - Poderes Executivo e Legislativo | Ano 18 | N° 064 | 07 de Abril de 2022

Prefeito
Mario Esteves

Vice-Prefeito
Jodo Antonio Camerano Neto

Secretario Municipal de Governo
Flavio de Andrade Camerano

Procurador Geral do Municipio
Marcelo Macedo Dias

Secretario Municipal de Administracao
Dione Barbosa Caruzo - Interino

Secretaria Municipal de Comunicacao
America Tereza Nascimento da Silva

Secretario Municipal de Fazenda
Oswaldo Wilson Pinto

Secretario Municipal de Planejamento e Coordenacao
Dione Barbosa Caruzo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Paloma Blunk dos Reis Esteves

Secretario Municipal de Obras Publicas
Wlader Dantas Pereira

Secretario Municipal de Agua e Esgoto
Wanderson Luiz Barbosa Lemos

Secretario Municipal de Servicos Publicos
Rodrigo Baptista do Nascimento

Secretaria Municipal de Saude
Carlos Renato Moreira Ferreira

Secretaria Municipal de Educacao
Gldria José da Silva Guimaraes

Secretario Municipal de Trabalho
e Desenvolvimento Economico
Wagner Bastos Aiex

Secretario Municipal de Turismo e Cultura
Rafael Santos Couto

Consultor Legislativo
José Mauro da Silva Junior

Secretario Municipal de Recursos Humanos
Alex da Silva Barbosa

Secretario Municipal de Esporte e Lazer
Paulo Rogério de Oliveira Ganem

Secretario Municipal de Ambiente
Francisco Barbosa Leite

Secretario Municipal de Agricultura
Espedito Monteiro de Almeida

Secretario Municipal de Cidadania e Ordem Publica
José Luiz Brum Sabenca

Secretario Municipal de Defesa Civil
WIlader Dantas Pereira - Interino

Secretario Especial de Inovacao e Tecnologia da Informacao
André D'Avila Pereira

Secretario Municipal do Complexo da Califérnia
e Sao José do Turvo
Gilberto Coutinho

Secretario Municipal de Habitacao
Wagner Bastos Aiex - Interino

Diretor do Fundo de Previdéncia
Pamela Lucia Ornellas Pinto Oliveira

Controlador Geral do Municipio
Wendel Barbosa Caruzo

Controlador Geral da Saude
Sergio Augusto Ribeiro de Souza

Consultor de Saude

PODER LEGISLATIVO
Mesa Diretora

Thiago Felipe Ponciano Soares
Presidente

1°Vice Presidente

Juliano Barbosa do Rego
2°Vice Presidente

Luiz Carlos Gomes
3°Vice Presidente

Pedro Fernando de Souza Alves
1° Secretério

Elves Costa dos Santos
2° Secretario

Vereadores
Antonio Carlos Muniz da Silva
Humberto Ribeiro da Silva
Jair Ferreira Borges
Katia Cristina Miki da Silva
Joel de Freitas Tinoco
Roseli Braga de Figueiredo

DIARIO OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

www.barradopirai.rj.gov.br

Barra do Pirai/RJ




Boletim do Municipio de Barra do Pirai - Poderes Executivo e Legislativo | Ano 18 | N° 064 | 07 de Abril de 2022

SUMARIO

Cuide para nao delxar a dengue, zica, e chikungunya
crescerem no seu quintal

B8 PREFEITURA DE i
455 BARRA DO PIRAI ISALIDE

. DIARIO OFICIAL ELETRONICO garante autenticidade
deste documento visualizado diretamente no portal

Barra do Pirai/RJ . .
=% www.barradopirai.rj.gov.br




Boletim do Municipio de Barra do Pirai - Poderes Executivo e Legislativo | Ano 18 | N° 064 | 07 de Abril de 2022

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GOVERNO

LEI MUNICIPAL N° 3590 DE 07 DE ABRIL DE 2022.

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, REVOGA A LEI MU-
NICIPAL N° 2.961 DE 2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Barra do Pirai, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

Da Estrutura Administrativa da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 1° - Esta Lei organiza o funcionamento organico e define a estrutura ad-
ministrativa da Procuradoria Geral do Municipio de Barra do Pirai, adotando-se a
sigla de PGMBP e define as suas atribui¢des internas e externas na representacao
do Municipio.

| - O expediente administrativo da Procuradoria Geral do Municipio sera de 08
(oito) horas diarias, cujo funcionamento sera definido por ordem de servico do
procurador geral do Municipio, devendo estabelecer intervalos de descanso nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Barra do Pirai;

Il - O Expediente poderd sofre alteracbes em situagdes excepcionais, inclusive
com a dispensa para realizagao de tarefa“Home Office”, desde que, devidamente
justificado e autorizado pelo Procurador Geral.

Il - O expediente dos Procuradores do Municipio de cargo efetivo poderd ser,
em parte, realizado por teletrabalho, a critério do Procurador Geral e a bem da
administracdo publica, mediante devida regulamentacéo prévia.

Art. 2° - A Procuradoria Geral do Municipio de Barra do Pirai —- PGMBP exercerd a
representacéo juridica do Municipio de Barra do Pirai, com as atribuicdes decor-
rentes desta Lei e daquelas constantes na Lei Federal n° 8.906, de 04 de julho de
1994 (Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil), sendo seus
departamentos internos:

| — Divida Ativa Ajuizada;

Il - Departamento de Contencioso Geral;

Ill - Departamento Administrativo e de Protocolo Geral;

IV - Departamento Especializado Contencioso da Saude e Assisténcia Social;
Art. 3° - A Procuradoria Geral do Municipio de Barra do Pirai — PGMBP serd com-
posta pelos seguintes cargos e funcgdes, cuja remuneragao e respectivas simbo-
logias serdo estabelecidos no anexo Unico desta Lei:

| — 02 (dois) agentes politicos, sendo eles o Procurador Geral e seu respectivo
substituto legal, o Subprocurador Geral;

Il - 07 (sete) Procuradores do Municipio de cargo efetivo;

Il - 12 (doze) servidores administrativos do quadro efetivo;

IV — 06 (seis) cargos auxiliares da PGMBP;

V - 02 (dois) cargos de assessoria e coordenacdo especial das atividades de
gestdo e auxilio superior da PGMBP, diretamente vinculado ao Procurador Geral
do Municipio e ao subprocurador geral, simbologia - CNAE;

VI-01 (um) Chefe do Gabinete;

VIl - 07 (sete) Gratificagcbes por dobra de jornada de 20 horas semanais para 40
horas semanais - CDAJ;

VIIl - 01 (um) Chefe de Controle Processual Administrativo;

IX-= 01 (um) Chefe de Controle Processual de Divida Ativa;

X =01 (um) Chefe de Controle Processual Contencioso;

Xl - 02 (dois) Assessores de Gabinete da Procuradoria.

§ 1° Aos Assessores de Gabinete da Procuradoria previstos no inciso X| deste dis-
positivo, compete auxiliar o Chefe do Gabinete, os Chefes de Controle Processual
Contencioso e Administrativo na distribuicao e instru¢do processual, observan-
do o cumprimento dos despachos das pastas e dos procuradores, no tocante
a controle de entrada e saida de documentos e suas respectivas juntadas nos
autos, envio, recebimento e remessa.

§ 2° Os cargos do inciso IV de assessoramento e auxiliares da Procuradoria, de
livre nomeacédo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, por
meio de requerimento do Procurador Geral, sdo destinados para atuacdo nas
atividades do departamento, especialmente ao desempenho de atividades de
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auxilio e assessoramento dos procuradores do Municipio.

§ 30 Para a ocupacéo dos cargos de Assessor da Procuradoria, a que se refere o
inciso IV eV deste artigo, serd exigida a conclusdo de curso em nivel superior nas
areas de contabilidade, administracao, direito ou engenharia;

§ 4° Os cargos definidos nos incisos VI, IX e X sdo destinados privativamente aos
servidores do quadro efetivo.

§ 50 - Os cargos do inciso V de assessoria e coordenacao especial das atividades
de gestdo e auxilio superior da PGM sdo de auxilio direto vinculado ao Procura-
dor Geral do Municipio, de livre nomeacéo e exoneragao do Chefe do Poder Ex-
ecutivo Municipal, por meio de requerimento do Procurador Geral, sdo destina-
dos ao desempenho de atividades de auxilio, atividades de campo, instru¢ao de
procedimentos e assessoramento superior designadas pelo PGM.

§ 6° - As gratificagdes de dobra de jornada referidas no inciso VIl serdo privativas
dos Procuradores Municipais do quadro efetivo e concedidos ou revogadas por
ato discricionario do Chefe do Poder Executivo Municipal, a requerimento do
Procurador Geral, com dedicacdo em tempo integral do expediente administra-
tivo da PGMBP e do Municipio ao servico publico.

Art. 4° - O subprocurador nos periodos de férias e de eventuais impedimentos
do titular recebera a titulo de remuneracao, o valor correspondente ao subsidio
do Procurador Geral.

Art. 5° - Compete ao Procurador-Geral do Municipio:

| — Chefiar a Procuradoria do Municipio, superintender e coordenar suas ativi-
dades juridicas e administrativas e orientar-lhes a atuacgao;

Il - Propor ao Prefeito a declaracdo de nulidade de atos administrativos da ad-
ministracao direta;

Il - Receber citacdes e notificacdes nas acdes propostas em face do Municipio;
IV - Atuar junto ou separadamente, em todos dos processos judiciais e adminis-
trativos, controlar e fiscalizar a atuacdo dos procuradores de Carreira e de seus
respectivos assessores e agentes;

V - Manifestar suas oposi¢cdes acerca da oportunidade e conveniéncia dos af-
astamentos de Procuradores;

VI - Desistir, transigir, firmar compromisso e reconhecer pedidos nas a¢oes de
interesse da Fazenda Municipal inclusive na formalizacdo de acordo, sempre que
entender por mais vantajoso a Administracao Publica, sob a 6tica da Eficiéncia,
economia e celeridade processual e para evitar prejuizos;

VIl - Decidir sobre a agao resciséria, bem como sobre a ndo interposicao de re-
curso, tendo em vista situacdo mais vantajosa a Administracao Municipal;

VIII - Apresentar ao Prefeito proposta de arguicdo de inconstitucionalidade de
leis e decretos, elaborando a competente representacéo;

IX — Propor ao Prefeito a abertura de concurso para provimento de cargo de
Procurador Municipal, ou convocacao de mais aprovados caso haja concurso em
vigor, na forma de Lei;

X — Representar o Municipio em Juizo ou fora dele;

Xl - Avocar fundamentadamente sempre que entender necessario ou assim o
exigir o interesse Publico, o exame de qualquer ato, processo administrativo ou
judicial envolvendo os 6rgédos das administracdes Direta e Indireta, quando evi-
denciado o interesse do municipio;

Xl = Encaminhar aos Procuradores do Municipio, de acordo com as respectivas
competéncias, os processos administrativos para estudo e pareceres e os expe-
dientes para as medidas de defesa em juizo;

XIIl - Aprovar, total ou parcialmente, ou rejeitar as manifestacées juridicas e os
pareceres emitidos pelos Procuradores do Municipio;

XIV - Autorizar as despesas e ordenar os empenhos na gestao da Procuradoria
Geral do Municipio;

XV - Elaborar a Proposta Orcamentaria Anual da Procuradoria, observando as
diretrizes e orienta¢des governamentais;
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XVI - Propor aos 6rgaos competentes a alienacdo de bens patrimoniais e materi-
ais e inserviveis sob administracdo da Procuradoria Geral do Municipio;

XVII - Declarar ou reconhecer administrativamente a ilegalidade de ato ema-
nado pelos 6rgaos da administracdao publica municipal ou de suas respectivas
autoridades;

XVIII - Expedir ordem de servigo visando a adequacdo na atuacdo e tramitacao
administrativa dos processos internos do Municipio, inclusive sobre os aspectos
de protocolo, recebimento, remessa e retorno e seus prazos, observando inte-
gralmente as regras do cédigo administrativo do Municipio;

XIX — Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem expressamente cometidas
pelo Prefeito.

Art. 6° - Compete ao Subprocurador do Municipio, substituir o Procurador Geral
do Municipio no caso de impedimento, férias, licencas ou afastamentos, e suced-
er-lhe interinamente no caso de vacancia, possuindo as mesmas atribuicoes fixa-
das no artigo anterior, podendo, para tal:

| — Assistir ao Procurador-Geral do Municipio no exercicio de suas atribuicoes,
bem como coordenar as atividades das pastas do departamento administrativo
e contencioso;

Il — Representar o Procurador Geral do Municipio em reunides e atos oficiais
quando solicitado;

Il - Exercer outras competéncias que lhes forem determinadas pelo Procurador
Geral ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com as atribuicdes fixa-
das no artigo anterior, diante da necessidade devidamente fundamentada;

Art. 7° - Os processos originarios de Divida Ativa, administrativos ou ajuizados,
serdo distribuidos ao Procurador Municipal designados para este fim;

Art. 8° — A representacdo do Municipio e a assinatura das peticdes em juizo ou
fora dele serdo formalizadas pelo Procurador-Geral, pelo Subprocurador Geral,
ou pelos Procuradores Municipais do quadro efetivo, que terdo poderes para
receber as intimagdes e notificacdes e citagdes, observando-se as regras proces-
suais vigentes.

§ 1°. Os prazos decorrentes das intimacdes, notificacdes e citacdes formalizadas
a pessoa juridica do Municipio e suas entidades da Administracdo Publica indi-
reta, serdo de absoluta responsabilidade dos agentes responsaveis pelo seu re-
spectivo recebimento, que deverao, imediatamente, encaminhar ao procurador
responsavel, mediante recibo;

§ 20. Os poderes de representacdo do Municipio em Juizo pelos Procuradores
Municipais decorrem diretamente da investidura em cargo publico, dispensado
instrumento de mandato.

Art. 9° - Compete exclusivamente aos Procuradores Municipais do quadro efe-
tivo;

| — Promover a cobranca da divida ativa municipal, bem como executar as de-
cisdes do Tribunal de Contas e do Poder Judiciario, em favor da Fazenda Publica
Municipal;

Il - Propor, com ciéncia do Procurador Geral ou do Subprocurador Geral, no caso
de substituicao, as acdes judiciais de interesse do Municipio de Barra do Pirai ou
de entidades autarquicas que represente;

Il - Propor, administrativamente ou judicialmente, as medidas necessarias que
visem a nulidade ou a anulacdo de quaisquer atos que violem os principios
da Administragcao Publica ou os interesses do Municipio ou de suas entidades
autdrquicas.

IV — Propor as medidas judiciais e notificagdes relativas as desapropriagoes, tra-
balhando conjuntamente com outras secretarias;

V - Exercer a advocacia publica do Municipio ou de suas entidades autarquicas,
obedecendo sempre a ordem hierarquica;

VI - Representar, na esfera judicial e extrajudicialmente, em conjunto ou separa-
damente, o Municipio e suas entidades autarquicas, comunicando a pratica dos
seus atos ao Procurador Geral;

VIl - Participar de atividades referentes a apuracdo de irregularidades funcionais
e de responsabilidade;

VIl - Promover a analise de contratos e editais, com a elaboracdo dos respectivos
pareceres;

IX - Receber intimacao, notificacdo ou citacdo em nome do Municipio ou de suas
entidades autdrquicas;

X - Despachar os processos administrativos e judiciais que lhes forem remetidos
pela autoridade competente para exame e prolagao de parecer ou manifestagao.
Art. 10 - Compete aos cargos de assessoramento a procuradoria atuar com
estrita observancia as ordens, orientacdes e critérios estabelecidos pelo mem-
bro da PGMBP ao qual estejam subordinados, tendo, em especial as seguintes
atribuicoes:

| — A organizacdo e operacionalizacdo do tramite de documentos e processos,
zelando sempre pela eficiéncia da gestdo administrativa;

Il - A realizacdo das pesquisas necessarias ao desempenho da atividade funcion-
al dos membros da Procuradoria Geral do Municipio;

Il - O auxilio na elaboracdo de minutas de manifestacoes e pecas processuais;
IV — O atendimento ao publico, quando necessério;

V - Assessorar na elaboracdo de projetos que visem a organizacdo do bom de-
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sempenho das questdes administrativas da Procuradoria;

VII - Assessorar as autoridades no controle de distribuicdo e instrucdo dos pro-
cessos e nas atividades da procuradoria;

VIIl - A execugdo das demais atividades que lhes forem determinadas.

Art. 11 - Compete ao Chefe do Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio,
dentre outras atribui¢des, as seguintes:

| — Supervisionar a atuacdo dos agentes administrativos, zelando pelo cumpri-
mento de todas as suas obrigag¢des;

Il - Agendar reunides, compatibilizando o uso da sala de reunido entre os diver-
sos membros da Procuradoria;

Il - Apresentar as prestacdes de contas dos membros da procuradoria, quando
relativas ao auxilio viagem e didrias, junto aos érgaos competentes;

IV - Assessorar o Procurador Geral no controle da gestdao das atividades da
PGMBP, zelando sempre pela eficiéncia da gestdo administrativa;

V - Assessorar o Procurador Geral no planejamento, na coordenacao, na super-
visdo, no acompanhamento e na avaliagdo das atividades administrativas;

VI - Coordenar e fiscalizar o cumprimento de atos normativos, ordem de servico
e procedimentos de rotinas, bem como relatérios quando solicitado;

VIl - Receber e/ou buscar solucéo a fim de solucionar problemas quando houver
reclamacdes, criticas, elogios ou sugestdes sobre o desempenho dos servicos da
PGMBP, e encaminhar ao Procurador Geral relatério a fim de que sejam tomadas
as providencias cabiveis;

VIl - Organizar e dar andamento as correspondéncias e aos documentos en-
caminhados ao Procurador Geral;

IX — Zelar pela conservacdo e manutenc¢ao dos equipamentos da procuradoria;
X — Manter em ordem e em estoque os materiais de limpeza e papelaria utiliza-
dos pelos membros da procuradoria;

XI - Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na drea de sua competén-
cia.

Art. 12 — Compete ao Chefe de Controle Processual Administrativo, entre outras
atribuicdes, as seguintes:

I- Planejar, elaborar e organizar a agenda de trabalho do Subprocurador Geral,
auxiliando no preparo e no andamento dos documentos a serem submetidos as
demais secretarias, ao Procurador Geral ao Prefeito;

Il - Solicitar ao Chefe de Gabinete da Procuradoria Geral do Municipio o agen-
damento de reuniées com os membros da procuradoria, relativas a sua area de
atribuicao;

1I- Realizar a triagem dos processos administrativos encaminhados a PGMBP, sep-
arando por ordem cronolégica de chegada e de atribuicao, realizando a remessa
aos membros responsaveis pela atuacdo, conforme regra de distribuicdo interna;
IV — Assessorar o Procurador Geral no planejamento, na coordenacao, na super-
visao, no acompanhamento e na avaliacdo das atividades administrativas da
Procuradoria;

V - Promover a digitacdo de atos normativos e procedimentos de rotinas, bem
como relatérios quando solicitados;

VI - Acompanhar o andamento dos processos administrativos e fiscalizar o cum-
primento dos despachos emanados pela Procuradoria;

VIl - Gerenciar controle de produtividade, por meio de relatérios periddicos;

VIII - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua com-
peténcia.

Art. 13 - Compete ao Chefe de Controle Processual Contencioso, entre outras
atribuicdes, as seguintes:

I- Organizar as citagdes, intimagdes e notificacdes recebidas em nome do Mu-
nicipio e de suas entidades autérquicas;

Il- Promover a triagem e encaminhamentos das citagdes, das intimacdes e dos
processos judiciais;

Il - Agendar audiéncias no sistema interno de controle processual e comunicar
ao Procurador responsavel;

IV — Encaminhar e acompanhar os processos que envolvam o pagamento de
Requisicoes de Pequeno Valor e Precatérios, elaborando relatérios sempre que
solicitado;

V - Acompanhar o andamento dos processos judiciais;

VI - Gerenciar controle de produtividade, por meio de relatérios peridédicos;

VIl - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na érea de sua atribuicéo.
Art. 14 - Compete ao Chefe de Controle de Divida Ativa, entre outras atribuicoes,
as seguintes:

I- Coordenar as rotinas administrativas da cobranca de débito em Divida Ativa;
II- Chefiar, com excecdo dos Procuradores Municipais, os demais funcionarios em
servico na divida ativa;

lll- Fiscalizar a emissdo da Certidao de Divida Ativa, ressalvada a competéncia
técnica dos Procuradores Municipais;

IV- Cobrar da secretaria de fazenda o envio das execugdes fiscais;

V- Orientar, quando solicitado, na andlise da possibilidade de parcelamento rela-
tivo aos débitos inscritos em Divida Ativa, ressalvada a competéncia técnica dos
Procuradores Municipais;

VI - Manter ativos e em vigor os convénios com os Tribunais de Justica, adotando
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as medidas necessarias para o seu fiel cumprimento;

VIlI-Gerenciar o controle de produtividade, por meio de relatérios periddicos;
VIII - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua com-
peténcia.

Art. 15 — Compete aos Agentes Administrativos da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio, dentre outras atribuicdes, as seguintes:

| — Receber, registrar, protocolar, despachar, classificar e arquivar documentos,
correspondéncias, relatérios, planilhas, fichas e outros documentos, efetuando
triagem, ordenando, grampeando e etiquetando, para fins de controle, facili-
tacdo de sua localizacéo;

Il - Redigir correspondéncias de natureza simples; realizar servicos de digitacao,
datilografia e controle diversos;

Il — Realizar atendimento ao publico;

IV - Realizar servicos de reprografia;

V - Transmitir e receber fax, e-mails e memorandos;

VI - Receber, registrar e encaminhar correspondéncias, faturas, ordens de
servicos, listagens e outros documentos, separando, conferindo e registrando
dados de identificacdo, para fins de controle de documentagao e prosseguimen-
to do processo de trabalho;

VIl - Digitar ou datilografar correspondéncias, tabelas, relatérios, circulares,
memorandos, apostilas, formuldrios e outros documentos, transcrevendo dados
manuscritos, impressos e seguindo padrdes estabelecidos de estética e apresen-
tacdo, a fim de atender as exigéncias de trabalho do érgéo;

VIII - Efetuar levantamentos referentes a assuntos diversos, coletando e regis-
trando dados, a fim de serem utilizados pelos 6rgaos competentes;

IX - Controlar o material de expediente, ferramentas e instrumentos utilizados na
area, registrando quantidade, qualidade e consumo dos mesmos, preparando
requisicdes, conferindo e entregando quando solicitado, a fim de atender as ne-
cessidades do requisitante e do andamento dos trabalhos;

X - Realizar controles diversos dentro de sua area de atuacdo recebendo comuni-
cados ou procedendo o levantamento de dados, e efetuando os registros perti-
nentes, a fim de possibilitar o acompanhamento dos servigos;

XI - efetuar a recepcdo e expedicdo de listagens e trabalhos processados, verifi-
cando prazos de entrega, qualidade e remetendo a pessoa, setor ou 6rgdo com-
petente;

Xl - Prestar auxilio na distribuicdo quando do recebimento de processos admin-
istrativos e judiciais;

XIII - Exercer outras atividades que |he forem atribuidas na area de sua com-
peténcia pela autoridade da PGMBP, em especial quando exercer funcao gratifi-
cada ou comissionada.

Art. 16 - Fica criada a Funcao Gratificada de Natureza Administrativa com simbo-
logia FGNA, que a requerimento do Procurador Geral e por discricionariedade
do Prefeito Municipal, podera ser concedida aos servidores do quadro efetivo da
PGMBP, para fins de contemplar aqueles que estejam desenvolvendo suas ativi-
dades na atuacao especifica da divida ativa ajuizada, observando-se a produtiv-
idade em favor do ente publico, cujo valor serd estabelecido no anexo desta Lei.
Paragrafo Unico — O servidor no exercicio da atividade com a funcéo gratifica-
da no caput deste dispositivo estara a disposicdo da administracdo publica em
tempo integral.

Art. 17 - Fica vedada a incorporacao definitiva nos vencimentos, de quaisquer
das fungdes ou cargos definidos nesta lei, que sdo de livre concessdo, nomeacao
ou exoneracdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 18 - Fica autorizada a realizacdo de acordo judicial pela Procuradoria Geral
do Municipio, representada pelo Procurador Municipal em atuagao no respecti-
vo processo, quando verificado de plano que seja vantajoso ao erério e ao inter-
esse publico, exceto nas causas em que se discutem direitos indisponiveis.

Art. 19 - Fica criada a Assessoria Juridica Especializada na Estrutura Administra-
tiva e Organizacional da Secretaria Municipal de Salde, que funcionara direta-
mente nas suas dependéncias, mas subordinada a Procuradoria Geral do Mu-
nicipio, tendo como seu responsavel direto o Procurador Municipal do quadro
efetivo e mais 02 (dois) auxiliares assessores de procuradoria.

§ 1°. Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, 02 (dois) cargos
de Assessores de Procuradoria para atuar exclusivamente para os fins deste arti-
go, subordinados ao Procurador Municipal responsavel pela Assessoria Juridica
Especializada de que trata este artigo.

§ 20. Compete a Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Saude o recebi-
mento e cumprimento de mandados judiciais e a andlise de processos adminis-
trativos.

§ 30, A Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Saude, vinculada a PGMBP,
de que trata o caput deste artigo serd composta:

| = Ao menos 01 (um) Procurador Municipal do quadro efetivo;

Il - 02 (dois) Assessores de Procuradoria com simbologia CNA-1;

§ 40, Sao atribui¢des dos Assessores de Procuradoria designados para a Assesso-
ria Juridica da Secretaria Municipal de Saude:

| - A organizacéo e operacionalizacdo do tramite de documentos e processos de
responsabilidade da Assessoria Juridica Especializada da Secretaria Municipal de
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Saude;

Il - A realizacdo das pesquisas necessarias ao desempenho da atividade funcio-
nal do(s) membro(s) da Procuradoria lotado(s) junto a Secretaria Municipal de
Saude;

Il = O auxilio na elaboracdo de minutas de manifestacdes administrativas e
pecas processuais;

IV - O atendimento ao publico, quando necessario;

V - Assessorar as autoridades Secretaria Municipal de Saide na conferéncia
prévia de todos os atos e instrumentos diversos que sao de interesse da salde
publica do Municipio;

VI - Assessorar na elaboracao de projetos que visem a organizacdo do bom de-
sempenho das questdes administrativas da Assessoria Juridica Especializada da
Secretaria Municipal de Saude e do atendimento célere dos processos adminis-
trativos;

VIl - Assessorar as autoridades no andamento e instru¢do dos processos e nas
atividades da Secretaria Municipal de Saude, zelando sempre pela eficiéncia da
gestao administrativa e pela celeridade no atendimento das solicitagdes dos ci-
dadaos;

VIII - Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na drea de sua com-
peténcia pela autoridade da PGMBP ou da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 20 — Serdo colocados permanentemente a disposicdo da PGMBP ao menos
01 (um) membro da Guarda Civil Municipal e 01 (um) Engenheiro Civil e/ou Am-
biental, com vistas a execucédo de atividade de campo, notadamente quanto ao
cumprimento de diligéncias decorrentes de demandas do Ministério Publico Es-
tadual ou Federal e outras atividades de instrugao de feitos sob sua competéncia.
Art. 21 - O membro da Guarda Civil Municipal e o Engenheiro colocados a dis-
posicao da Procuradoria Municipal farao jus Gratificada de Natureza Administra-
tiva por estar em disponibilidade em tempo integral.

Art. 22 - OS Servidores mencionados no art. 20 desta lei, ficardo responséaveis
por emissao de relatérios no ambito de suas atribuicdes do concurso publico,
promover diligencias de campo com vistas a elucidar questdes administrativas
e a instrugao dos processos, atribuindo fé publica as suas informacdes e dados
por eles mencionados.

CAPITULO I

Dos Honorérios Advocaticios

Art. 23 - Os honorérios de sucumbéncia constituem verba alimentar, conforme
previsao no artigo 85, § 19, da Lei 13.105/2015 (Cédigo de Processo Civil).
Paragrafo Unico. E assegurado aos Procuradores do Municipio a percepcéo de
100% da verba honordria.

Art. 24 - Fica instituido o Fundo Especial da Procuradoria Geral do Municipio de
Barra do Pirai (FEPGMBP), com autonomia administrativa e financeira, nos ter-
mos desta Lei.

Paragrafo Unico. A gestéo e representacdo do FEPGMBP seréo realizadas exclu-
sivamente pelo Conselho Gestor do Fundo de Honorarios da PGMBP - CGFH/
PGMBP, integrado pelo Procurador-Geral do Municipio, pelo Subprocurador-Ger-
al do Municipio e por 03 (trés) Procuradores do Municipio efetivos, eleitos por
todos os integrantes da carreira, por maioria simples, para mandato de 02 (dois)
anos.

Art. 25 - Compete ao CGFH/PGMBP:

| - Editar normas para operacionalizar o crédito e a distribuicdo dos valores de
que trata o art. 24;

Il - Fiscalizar a correta destinacdo dos honorarios advocaticios, conforme o dis-
posto neste Capitulo;

Il - Adotar as providéncias necessdrias para que os honorarios advocaticios dis-
criminados no art. 24 sejam creditados pontualmente;

IV - Requisitar dos 6rgaos e das entidades publicas federais responsaveis as in-
formacgdes cadastrais, contabeis e financeiras necessarias a apuracao, ao crédito
dos valores referidos no art. 24 e a identificacdo das pessoas beneficidrias dos
honorérios;

V - Editar seu regimento interno.

§ 10. O CGFH/PGMBP terd o prazo de 30 (trinta) dias para editar seu regimento
interno e as normas referidas no inciso | do caput, a contar da instalacdo do Con-
selho.

§ 20. O CGFH/PGMBP reunir-se-4, ordindria e extraordinariamente, na forma de
seu regimento interno e deliberara por maioria de seus membros, tendo seu
presidente o voto de qualidade, se necessario.

§ 30. O Procurador Geral atuara como presidente do CGFH/PGMBP;

§ 40. O CGFH/PGMBP deliberard por meio de resolucdo quando se tratar de ato
de natureza normativa.

§ 50. A PGMBP, a Secretaria Municipal de Fazenda e as entidades autarquicas mu-
nicipais prestarao ao CGFH/PGMBP o auxilio técnico necessario para a apuracao,
o recolhimento e o crédito dos valores discriminados no art. 24.

§ 6°. Caberd a Secretaria Municipal de Fazenda enviar, bimestralmente, ao CGFH/
PGMBP a relacéo de Certiddes de Divida Ativa quitadas e parceladas, relacionan-
do os percentuais e valores pagos a titulo de honorarios advocaticios.

§ 7°. Os honorarios extrajudiciais serdo depositados, por meio de guia prépria, na
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conta bancaria do FEPGMBP.

§ 80. Os valores correspondentes ao imposto sobre a renda devido em razéo
do recebimento dos honordrios serdo retidos pelo Municipio de Barra do Pirai,
através do érgao competente para pagamento.

Art. 26 — Os honordrios advocaticios constituem verba privada, de natureza ali-
mentar, de exclusiva e integral titularidade do Procurador-Geral, do Subprocura-
dor-Geral e dos Procuradores do Municipio do quadro efetivo, conforme deter-
mina o Art. 85, §19 da Lei Federal n° 13.105/2015 (Cédigo de Processo Civil) e Art.
22 da Lei Federal n° 8.906/1994 (Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil), e
serdo distribuidos igualitariamente, em periodicidade mensal, aos Procuradores
do Municipio em efetivo exercicio na procuradoria geral do municipio ou seus
6rgéos afetos.

§ 1°. Os honorarios advocaticios ndo integram a remuneragao e ndo seréo con-
siderados para efeito de calculo dos proventos de inatividade, de pensdes ou de
qualquer vantagem funcional, nem sofrerdo incidéncia da contribuicao previ-
denciéria.

§ 2°. Os honorérios advocaticios nao constituem encargo do Tesouro Municipal,
serdo contabilizados como receitas extra orcamentarias, e serdo pagos exclusiv-
amente pela parte sucumbente ou devedora.

§ 30, A execucdo dos honorarios advocaticios poderd ser promovida por qualquer
Procurador do Municipio.

§ 4°. A somatdria dos vencimentos mensais, demais verbas remuneratérias e
honorarios advocaticios percebidos mensalmente pelo Procurador-Geral, pelo
Subprocurador e pelos Procuradores do Municipio ndo poderéd exceder ao teto
de noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, conforme decisdo do Supre-
mo Tribunal Federal no Recurso Extraordinario 663.696, com repercussao geral.
Art. 27 - Constituem-se receitas do FEPGMBP:

| - Honordrios advocaticios de sucumbéncia concedidos em qualquer processo
judicial em que vitorioso o Municipio de Barra do Pirai;

Il - Honordrios advocaticios concedidos em processos dos quais entidades da
Administracdo Indireta do Municipio sejam representadas pela Procuradoria
Geral do Municipio;

Il - Honorarios advocaticios concedidos em razdo de lei, sentenca ou convencao;
IV - Auxilios, subvencées e contribuicdes de entidades publicas e privadas;

V - Doagdes e legados;

VI - Os rendimentos provenientes da aplicacdo financeira bem como o produto
da remuneracao das aplicagdes financeiras do proprio Fundo;

VIl - Quaisquer outras receitas que a ele possam ser legalmente incorporadas.
Art. 28 - Consideram-se em efetivo exercicio, para efeito de direito ao rateio men-
sal dos honorarios, os Procuradores do Municipio que, na data da distribuicao
dos honordrios, estejam em pleno exercicio da atividade, admitidos para este fim
0s seguintes afastamentos:

| - Em gozo de férias regulamentares;

Il - Em gozo de licenca exclusivamente para aperfeicoamento profissional, desde
que do interesse da Administragao.

Il - Ocupando cargo de provimento em comissdo na Procuradoria Geral do Mu-
nicipio ou em 6rgdo da Administracdo Publica Municipal, desde que desenvol-
vendo atividades tipicas do cargo de Procurador Municipal;

IV - Exercendo atividades tipicas do cargo de Procurador Municipal, cumulati-
vamente com as de outro cargo de livre provimento em comissdo ou de funcdo
gratificada da Administracdo Publica Municipal.

Art. 29 - Serd excluido automaticamente do rateio das receitas do FEPGMBP o
Procurador que se encontrar nas seguintes condicoes:

| - Em licenca de qualquer natureza nao prevista no art. 28;ll - Em afastamento
preliminar a aposentadoria;

Il - Em licenca para campanha eleitoral;

IV - Em licenca para o servico militar;

V - No exercicio de mandato eletivo;

VI - Quando suspenso ou afastado por decisao de processo administrativo disci-
plinar de forma cautelar ou por cumprimento de penalidade definitiva;

VIl - Quando cedido ou colocado a disposicao de outro ente publico;

Paragrafo Unico - A reinclusdo do servidor publico no rateio, apds os afastamen-
tos previstos nesta Lei, dara direito ao recebimento de honorarios proporcional-
mente aos dias de efetivo exercicio das suas funcoes.

Art. 30 - A Secretaria de Recursos Humanos consignara os valores dos honorarios
na folha de pagamento dos Procuradores sob a rubrica“honorarios advocaticios”.
Art. 31 - Os recursos do FEPGMBP serao movimentados em conta especial de
estabelecimento da rede bancaria.

§ 1°. Os honorarios advocaticios a que se refere esta Lei serdo depositados dire-
tamente na conta mencionada no caput do presente artigo.

§ 2°. O saldo positivo existente no fundo no final do exercicio sera transferido
para o exercicio seguinte.

Art. 32 - Ressalvadas as hipéteses tratadas nesta Lei, é nula qualquer disposicao,
cldusula, regulamento, acordo ou convencdo individual ou coletiva que retire
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dos beneficiarios o direito ao recebimento dos honorarios.

CAPITULO Il

Disposi¢oes Finais

Art. 33 - E vedada a participacio de membros da PGMBP em conselhos ou
comissdes com postos por membros da sociedade e da administracdo publica,
ressalvadas aquelas que envolvam julgamento de recursos administrativos ou
julgamento de processos disciplinares.

Art. 34 - E parte integrante desta Lei 0 anexo Unico que define a estrutura admin-
istrativa e organizacional, atribuindo as simbologias e suas respectivas remuner-
acoes das fungdes e cargos da Procuradoria Geral do Municipio de Barra do Pirai.
Art. 35 - Aplicam-se, no que couber, as regras estabelecidas pelo Estatuto do
Servidor Publico Municipal de Barra do Pirai - Lei Municipal N° 326/97 e suas
posteriores alteracdes.

Art. 36 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por meio de dotacdo orca-
mentdria propria.

Art. 37 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicacao, revogando todas as
disposicdes em contrdrio em especial a Lei Municipal N° 2.961/2018.

GABINETE DO PREFEITO, 07 DE ABRIL DE 2022.

MARIO REIS ESTEVES
Prefeito Municipal

Mensagem n° 012/GP/2022
Projeto de lei n° 033/2022
Autor: Executivo Municipal
Emendas modificativas: Katia Miki e Luiz Carlos Paulista

ANEXO UNICO
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PROCURADORIA GERAL.

Dos Agentes Politicos de Livre Provimento em Comissdo

PGM - Procurador Geral do Municipio;
SPGM - Subprocurador Geral;

Dos cargos efetivos de Procurador do Municipio
CARGO EFETIVO - Procurador do Municipio - R$ 2.600,00;

Dos Cargos de Assessoramento de Livre Provimento em Comissao e os destina-
dos aos servidores efetivos.

CARGOS CNA-1. Assessoramento auxiliar da Procuradoria;

CARGOS CNAE. Assessoramento Especial ao Procurador Geral;

CARGOS CDAJ. Dobra de Jornada (privativos de procurador efetivo);

CARGO DAS-4. Chefe do Gabinete;

CARGO CNA-1. Chefe de Controle Processual Administrativo (privativo de servi-
dor);

CARGOS CNA-1. Chefe de Controle Processual de Divida Ativa; (privativo de ser-
vidor);

CARGO CNA-1. Chefe de Controle Processual Contencioso (privativo de servidor);
CARGO CNA-3. Assessor de Gabinete

Das Funcoes Gratificadas e suas quantidades.

6 - FGNA - Funcao Gratificada de Natureza Administrativa.

Dos valores das Simbologias e das Fun¢des Gratificadas.

Agente Politico / Cargo de Natureza Juridica PGM.

Agente Politico / Cargo de Natureza Juridica SPGM.

Cargo de Natureza Juridica Efetivo CDAJ. RS 100% do vencimento base.
Cargo de Natureza Administrativa CNA-1. R$ 3.500,00

Cargo de Natureza Administrativa CNA-2. R$ 3.000,00

Cargo de Natureza Administrativa CNA-3. R$ 2.100,00

Cargo de Natureza Administrativa Especial - CNAE. R$ 4.500,00
Funcao Gratificada de Natureza Administrativa FGNA. R$ 1.500,00
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ADMINISTRACAO

AVISOS DE LICITACOES

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacdo referente a Aquisicdo de géneros alimenticios para as Unidades Escolares Municipais (Creches,
Pré-Escola, Escolas de Ensino fundamental), visando o atendimento para os alunos matriculados na Rede de Ensino Municipal, pelo periodo de 12 meses, conforme
condigoes e especificacdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia. Processo Administrativo n° 009/2022, na modalidade Pregéo Eletronico n° 012/ 2022,
do tipo menor preco por item, que sera realizada no dia 25 de abril de 2022, as 10:00 horas, no site www.licitacoes.caixa.gov.br, maiores informagdes pelo tel.: (24)
2442-5372

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a data da licitacdo referente a Provavel aquisicdo de HIGIENE PESSOAL para as Unidades Escolares Municipais
(Creches, Pré-Escola, Escolas de Ensino fundamental), visando atender suas unidades escolares. Processo Administrativo n° 11740/2021, na modalidade Pregao
Eletrénico n° 011/ 2022, Registro de Preco do tipo menor preco por item, que sera realizada no dia 25 de abril de 2022, as 14:00 horas, no site www.licitacoes.caixa.
gov.br, maiores informacoes pelo tel.: (24) 2442-5372.

TOMADA DE PRECO N° 003/2022

A Comissao Permanente de Licitacdo torna publica a realizagao da licitagdo, na modalidade Tomada de Pre¢os n° 003/2022, referente 8 CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PREST. SERV. DE CONSTRUCAO DE UM MURO DE CONTENCAO EM CONCRETO ARMADO E RECUPERACAQ DE REVESTIMENTO EM INTER TRAVADO na Rua JOAO
ANTONIO CAMERANO, NO BAIRRO GUARAREMA, neste Mun|C|p|o Processo Administrativo n°4035/2022, sob regime de empreltada por preco global, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, a ser & realizada no dia 27 de abril de 2022 as 14hs. Maiores informagdes pelo e-mail licitacao@barradopirai.rj.gov.br ou pelo telefone (24) 2442-5372.

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 114/2021

Processo n° 12679/2021
Contrato n° 114/2021.

Objeto da Contratacdo: Contratagdo de empresa para prestacao de servicos de fornecimento de cartdes de passagens super expressos (CASCOS), com disponibi-
lizacdo de cargas de recargas eletronicas mensais, visando atender as necessidades de deslocamento, com transportes publicos municipais e inter municipais dos
servidores a servico da Secretaria Municipal de Educacao de Barra do Pirai / RJ.

Empresa: SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE BARRA MANSA E VOLTA REDONDA - SINDPASS.

CNPJ: 29.055.993/0001-80

Fundamentacdo: Artigo 65 § 8° da Lei Federal n° 8.666/93.

Pelo presente apostilamento, fica inclusa a rubrica no Contrato n° 114/2021, na forma abaixo:

SECRETARIA FUNCIONAL NATUREZA DA DESPESA FONTE E RECURSO
SMED 20.11.12.361.1006.2.072 3.3.90.49.00.00.00.00 0015
SMED 20.11.12.361.1006.2.072 3.3.90.49.00.00.00.00 0000

Dé-se Publicidade.

Barra do Pirai, 06 de abril de 2022.

Mario Reis Esteves

Prefeito
EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 33/2021.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai, através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai e o Banco Santander Brasil S/A.
OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n° 33/2021, cujo objeto Constitui

objeto deste Contrato a prestacdo de servicos bancarios de recolhimento de tributos, impostos, taxas, divida ativa e demais
receitas publicas devidas a municipalidade, através de DAM, em padrao FEBRABAN, por intermédio de suas agéncias, com
prestacao de contas por meio magnético dos valores arrecadados.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13077/2020.

VIGENCIA: 14/04/2022 a 13/04/2023
FUNDAMENTO: artigo 57, inciso ll, da Lei Federal n° 8.666, de 1993
DATA DA ASSINATURA: 04 de abril de 2022.

REPUBLICADO POR INCORREGAO AO ORIGINAL
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EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 20 Termo Aditivo ao Contrato n° 38/2018.
PARTES: O MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI, ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DO AMBIENTE E OS LOCADORES ANTONIO GALVAO DO VALLE BRAGA, CARLOS AUGUSTO MACHADO RIBEIRO DE
JOSE CARLOS DO VALLE BRAGA.
OBJETO: Constitui objeto do presente a prorrogacdo do prazo de vigéncia e reajuste contratual pelo indice IPCA do contrato n° 38/2018

cujo objeto é a locacdo de uma area de terra n° 07, desmembrada da maior por¢do da Fazenda Mansao Celestial, situada a
Estrada Municipal, no bairro Areal com acesso pela Estrada Governador Raimundo Padilha, com 339.969,00 m2 (trezentos e
trinta e nove mil novecentos e sessenta e nove) metros quadrados medindo, 222,00 metros de frente para a referida Estrada
Municipal, 732,00 metros pelo lado esquerdo com Hugo Alves da Almeida, nos fundos em duas linhas com o Sr. Gileno de Carli
de 110,00 metros e 648,00 metros e uma linha de 103,00 metros com Sr. Jesuino Ramos e 571, 00 metros pelo lado direto com
area numero 06 (seis).

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

10122/2017

VALOR: R$ 107.162,27
VIGENCIA: 06/04/2022 a 05/04/2024
FUNDAMENTO: artigos 57, inciso Il c/c artigo 65, § 5° da Lei Federal n° 8.666 de 1993

DATA DA ASSINATURA:

04 de Abril de 2022.

EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 9° Termo Aditivo ao Contrato n° 43/2017.
PARTES: O Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e a empresa Capta Assessoria Ltda.
OBJETO: Prorrogacdo do Contrato n° 43/2017, por mais 06 meses.
VALOR: R$ 34.200,00
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8105/2017.
VIGENCIA: 09/04/2022 a 08/10/2022.
FUNDAMENTO: Artigo n° 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 06 de abril de 2022.
EXTRATO TERMO ADITIVO
INSTRUMENTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 90/2021.
PARTES: Municipio de Barra do Pirai através da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, por intermédio da Secretaria Municipal de Edu-
cacao e a empresa Amanbella Comércio de Alimentos Eireli LTDA.
OBJETO: Reequilibrio Econdmico Financeiro dos precos do contrato 90/2021. Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as Uni-

dades Escolares Municipais (creches, pré-escolas, escola de ensino fundamental), visando o atendimento para alunos matricula-
dos na Rede de Ensino Municipal.

PROCESSO ADMINISTRATIVO:

5017/2021.

VALOR GLOBAL DO CONTRATO:

R$ 96.830,00

VIGENCIA:

20/10/2021 a 19/10/2022.

FUNDAMENTO:

Alinea“d” do inciso Il do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA:

06 de abril de 2022.
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Barra do Pirai
Rua Moreira dos Santos, n°768 — Centro — CEP 27.130-430 - Tel: (24) 2447-6174

Resolugio n° 007 de 21 de margo de 2022.

O Conselho Municipal de Satde de Barra do Pirai, considerando a Lei de n° 8.142
de 28 de dezembro de 1990, a Lei n® 12527 de 18 de novembro de 2011, a Lei Municipal n®
2810 de 19 de maio de 2017 que altera a Lei Municipal n° 772 de 29 de outubro de 2003,
que altera a Lei n° 131 de 19 de novembro de 1993, que alterou a Lei n° 451 de 06 de
dezembro de 1991 de criagdo do Conselho Municipal de Satide de Barra do Pirai e ao
Regimento Interno aprovado em Plenaria no uso das atribuigbes que |he sdo conferidas;

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Municipal de Salde realizada em
21 de margo de 2022;

RESOLVE

Art. 1° - Informar a indicagao da Sra. Ana Lucia de Oliveira Pacheco, como titular, e da
Sra. Alessandra Pereira dos S. Euzébio, como suplente, para estar representando o
Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Bens e Servicos de Barra do Pirai, neste
conselho na gestao 2022/2025;

Art. 2° - Informar a indicagéo do Sr. Anderson Valadéo Flores de Oliveira, como titular, e
da Sra. Ana Paula Vaz da Silva, como suplente, para estar representando o Conseino
Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren/RJ, neste conselho na gestao
2022/2025;

Art. 3° - Informar a recondugéo da Dra. Carmem Lucia Garcia de Sousa, como titular, e Dr.
Ronaldo Margues Nébrega, como suplente, para estar representando a Associagao Médica
de Barra do Pirai, neste conselho na gestao 2022/2025;

Art. 4° - Informar a reconducao do Dr. Marcelo Coutinho, como titular, e Dra. Fernanda
Lemos Cordeiro, como suplente, para estar representando o Conselho Regicnal de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 2* Regido - CREFITO2, neste conselho na gestao

2022/2025;

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor, a partir da data de sua publicagdo no Boletim
Municipal.

i QJ), 21 de margo de 2022.

Homologado pelo Secretario e Barra do Pirai
FLAVIO DE A
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RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS APROVADAS PELA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Processo Nome Tipo de Licenca Prazo (DIAS) A parti//r de Ne Portaria
4911/2022 Aline de Almeida Ribeiro Telles Licenca Médica com Alta 08 12/03/2022 089/2022
4912/2022 Aline de Almeida Ribeiro Telles Readaptacao de Funcao 120 21/03/2022 090/2022
4914/2022 Ana Lucia da Silva Muniz Licenca Médica 920 29/03/2022 091/2022
4915/2022 Bianca Coelho Medeiros Licenca Médica 920 31/03/2022 092/2022
4916/2022 Claudia dos Santos Silva Paiva Licenca Médica 920 31/03/2022 093/2022
4917/2022 Claudia Renata Ferraz Milward lotti Licenca Médica 920 28/02/2022 094/2022
4918/2022 Claudia Resende de Carvalho Cardoso Licenca Médica 90 09/03/2022 095/2022
4919/2022 Daniel de Paula Sousa Readaptacao de Funcédo 120 21/03/2022 096/2022
4921/2022 Elaine Maria de Rezende Peres Licenca Médica 90 19/03/2022 097/2022
4923/2022 Elizabeth de Souza Neves de Oliveira Licenca Médica 20 26/03/2022 098/2022
4924/2022 Joselia Delfino Machado Licenca Médica 90 05/03/2022 099/2022
4925/2022 Luciana Brunorio da Silveira Readaptacao de Fungdo 60 25/02/2022 100/2022
4927/2022 Lucilia Joel Ferreira Licenca Médica 120 01/01/2022 101/2022
4928/2022 Maria Estela de Carvalho Licenca Médica 60 20/02/2022 102/2022
4933/2022 Maria Virginia Menezes Junqueira Acompanhamento Familiar 30 01/03/2022 103/2022
4934/2022 Natalia Batista Pereira Sousa Acompanhamento Familiar 17 21/02/2022 104/2022
4936/2022 Paula Aparecida Lemos de Queiroz Licenca Médica 24 04/02/2022 105/2022
4938/2022 Sydney Luis Gongalves Ferreira Licenga Médica com Alta 60 31/01/2022 106/2022
4939/2022 Sylvio Pereira da Motta Junior Licenca Médica 920 31/03/2022 107/2022

Illuminacao Publica

Inteligente

Comunique problemas
e solicite reparos atraves

do App Luzdo Vale
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